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PROTOCOLO DE COLABORACAO E TRABALHO EM REDE \ YZ

Entre /
A Condusio ~ Estudos e Formac#io, Lda, pessoa coletiva n.2 501 506 100, com sede na rua Manu,e;)
Madeira — Edificio Delta, 29 Dito., 3025-047, Coimbra, adiante designada por Conclusic e neste ato
representada pelo Sécio-Gerente Horacio Augusto Pina Prata, na qualldade de 1° Outorgante;

A JADRC - Jovens Associados para o Desenvolvimento Reglonal do Centro, pessoa coletiva n.0
503 413 011, com morada na rua Manuel Madeira — Edificio Delta, 2¢ Esq., 3025-047, Coimbra, adiante
designada por JADRC e neste ato representada pelo Presklente José Santos Femandes Valério, na
qualidade de 2° Outorgante;

E a Caritas Diocesana de Colmbra, pessoa coletiva n.° 501 082 174, com morada na rua Dom
Francisco de Almeida, 14, 3030-382 COIMBRA, adiante designada por Cérites e neste ato representada
pelo seu Presidente da Direcdo, Luis Miguel Baptista Costa, na qualidade de 3° Qutorgante;

é celebrado o presente protocolo de colaboracdio e trabalho em rede gue, durante a sua vigéncia, se
regerd pelos Considerandos e Cldusulas seguintes:

Considerando gue:

A) Os Outorgantes, por razoes estatutaras e/ou estratégicas, valorizam e promovem atividades em, pelo
menos, um dos seguintes dom/nios:

= al - Igualdade entre homens e mulheres;

= a2 — Prevengao e combate & discriminagio em razéio da orientacBo sexual, identidade e expresséo
de género e caracteristicas sexuals;

* a3 — Prevencio 2 combate 3 violéncla doméstca,

= 24 ~ Quiras &reas de Inovagéio Soclal.

B) Os Outorgantes desenvolvem a sua atividade em territdrios comuns, nomeadamente na regifio Centro
em geral & regido de Coimbra em particular.

Os Outorgantes acerdam o seguinte:

CLAUSULA 1% - Objeto
1. O presente protocolo define, entre os Outorgantes, formas de colaboragio e trabalho em rede nos
dominios definidos no considerando A), consideradas necessarias e adequadas.

2. O protocolo ndo tem qualquer implicagdo financelra direta para os respetivos Qutorgantes. Trata-se de
um documento estratégico, testemunho da valorizagio dos domfinios referidos no Considerando A) e da
vontade dos Outorgantes em cooperarem ativamente e, assim, potenciarem sinerglas suscetivels de
criarem valor para os territérios e populagdes abrangidos pela intervencio dos Outorgantes, ---—----——- -

CLAUSULA 2* - Formas de colaboracio
1. As formas de colaborag@o e/ou trabalho em rede abrangidas pelo presente protocolo sdo as seguintes:
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a) Participacéio em projetos nacionais e intemacionais nos dominlos definidos no Considerando A) e aﬂnj ﬁ
incluindo formagdo profissional;

b) Elaboragéo conjunta de candidaturas a projetes naclonals e Intemaclonais nos dominios definldos na/'),
g

Considerando A) ou outros em que agueles dominios sejam relevantes em termos de objetivos efo
atividades;

c) Envolvimento do(s) outro{s) Outorgante(s) em projetos (nadonalks e intemacionais) onde um dos
Outorgantes seja lider de projeto ou parceiro, em funcdo do perfil organizacional e de competéncias de
cada Outorgante;

d) Realizagio de estudos e quaisquer iniciativas de investigacio e de producio de conhedmento
relacionadas direta ou Indiretamente com os dominios definidos no Considerando a);

e) Validagéo de produtos tangivels relacionados direta ou Indiretamente com os dominios definidos no
Considerando A);

f) Disseminacdo e exploragéo de recursos validados (produtos tangivels, boas préticas, etc.) nos dominios
referidos no Considerando A) nas redes de parcerias de cada Qutorgante,

2. Poderdio ser desenvolvidas outras formas de coolaboragBo efou trabatho em rede nos dominios
apresentados no Considerando A) por iniciativa/convite de qualkquer um dos Outorgantes, -—---—-s-susuosn

CLAUSULA 3* — Colaboragéo voluntaria
As formas de colaboracio referidas na Clausula 22 revestem-se de cardcter voluntiric para todos os
Outorgantes, sendo cada um destes livre de aceltar ou recusar as propostas de colaboragéo e/ou trabalho
ern rede dos restantes Quinrgantes.

CLAUSULA 4° - Coordenaciio
1. A coordenacio das atividades de colaboracdo efou trabalho deverd ocorrer no &mbito dos projetos
e/ou atlvidades desenvolvidos em resultado do presente protocolo, sendo essa responsabllidade assumida
pelas equipas técnicas de cada Outorgante.

2. Sempre gue avaliade como necessério, poderdo os gerentes e dirigentes dos Outorgantes agendar
eventos (nomeadamente reunides presenclais) para efeitos de coordenagdo do presente protocolo. ===

3. Quando se verifique a necessidade de realizacdo de eventos abrangidos pelo definide no ponto
anterlor, serdo elaboradas atas com a respetiva ordem de trabalhos e condusdes. A responsabllidade pela
elaboragdo de cada ata serd do Outorgante que tenha solicitado a realizagdo do evento. e

4. Caso ndo seja possivel aplicar o disposto no ponto anterior quanto & responsabilidade pela elaboracdo
das atas, essa responsabilidade sera assumida sequencialmente por cada Outorgante, de acordo com a
ordem estabelecida neste protocolo para os seus outorgantes,

CLAUSULA 5" - Vigéncia
1. O presente protocolo tem Inicio na data da sua assinatura e duracio de 2 anos, sendo renovado por
periodos Idénticos, exceto se denunciado por algum dos Outorgantes.

2. A deniincia prevista no ponto anterior deveréd ser notificada pelo Outorgante denunciante por quaiquer
meio escrito acs restantes Outorgantes, produzindo efeitos imediatos, exceto se for alcancado acordo
entre todos os Outorgantes para a anulag@o da dendncia.
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3. Apés a receglio da denincla prevista nos niimeros anteriores, os Outorgantes t8m 30 dias para chegar
a acordo para a sua anulagBo. Caso tal néo seja possfvel, o protocolo considera-se denunciado reportado i

3 data de recegiio da denlincia pelos restantes Outorgantes.

CLAUSULA 6° — AlteragBes ao objeto e formas de colaboracgio
1. Todos os Outorgantes podem propor alteragbes ao presente Protocolo, desde que efetuadas por
qualquer melo escrito para todos os restantes Outorgantes.

2. Eventuais alteragbes ao presente protocolo obrigam a recolha do consenso de todos os Outorgantes
por parte do Outorgante proponente da alteracdo.

3. As alteragbes ao presente protocolo previstas no ndmero anterior serdc objeto de formalizagao, através
de Adenda que devera recolher as assinaturas de todos os Outorgantes.

4. Apenas apds a recolha de assinaturas de todos os Outorgantes deste protocolo a alteragiio entrard em
vigor.

CLAUSULA 7% — Outras alteracBes
Outras atteragBes relativas aos dados das entidades ora Outorgantes, nomeadamente, mudancas de sede,
deslgnagdo sodal ou contactos (telefone/e-mail) dever3o ser comunicadas aos restantes Outorgantes no
prazo méximo de 30 dias.

Colmbra, 26 de Marco de 2019
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