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* Céritas Diocesana VOLUNTARIADO CARITAS
7N INCLUSAO

INC 01/2021 - Professor de Educacéo Fisica
INC 02/2021 - Apoio a Equipa de RRMD (reducéao de riscos e minimizacao de danos)



Caritas Diocesana

VOLUNTARIADO CARITAS
INCLUSAO

Equipamento/Servico: CAT Farol

Resposta Social: Inclusdo

Area/dominio de atividade: Apoio Social e de Satude

Codigo Interno: INC 01/2021

Funcao: Professor de Educacao Fisica/Desporto

Objetivo Geral: Contribuir para o bem-estar fisico e psicolégico dos utentes acolhidos em estrutura social.

limitacdes fisicas;

Objetivos Especificos: desenvolver atividades fisicas devidamente planeadas, de acordo com as necessidades, diferentes capacidades e

- melhorar a autoestima e a percecdo de competéncias a nivel social, emocional e de saide mental

Tarefas a desenvolver pelo(s) voluntario(s): organizacdo, planeamento e execucao de plano de atividades desportivas

Perfil do(s) voluntario(s): responsavel, dinamico, cooperativo, capacidade de adaptacao

Outras Condicdes: Participacdo no Projeto “Corpo sdao, mente sa”
Disponibilidade para realizacao de atividades depois das 18:00 (semana e fins-de-semana)

Periodicidade (pontual ou sistematica): Pontual

Duracao (meses): 6 meses

N° de pessoas: 1

Local: CAT Farol - Coimbra

Disponibilidade:  Dias da Semana: a combinar

Horario: 2 x por semana

Recursos Materiais:

Candidatar



https://docs.google.com/forms/d/1BKGZYhGNpvlJq90cM-zu30kcq3RxaHQgnhZ-8IhZJPU/edit?usp=sharing
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Céritas Diocesana VOLUNTARIADO CARITAS
72 . .
INCLUSAO
Equipamento/Servico: Equipa de Rua Reduz - Coimbra Resposta Social: Inclusdo

Area/dominio de atividade: Equipa de Reducéo de Riscos e Minimizacdo de Danos

(RRMD) Codigo Interno: INC 02/2021

Funcao: Apoio a Equipa de RRMD (reducao de riscos e minimizacdao de danos)

Objetivo Geral: Apoiar e integrar em regime de voluntariado Equipa Multidisciplinar na area da inclusao/toxicodependéncia no ambito da
RRMD (reducéo de riscos e minimizacao de danos)

Objetivos Especificos: Apoio a individuos envolvidos frequentemente em problematicas de toxicodependéncia e/ou alcoolismo.

Tarefas a desenvolver pelo(s) voluntario(s): Apoio na execuc¢ao do Programa de Troca de Seringas; Participacdo em acdes de informacao e
sensibilizacdo de RRMD; Apoio no servico de Balneario; Apoio na rececéao e distribuicdo de pequenas refeicées para Utentes; Apoio na
rececao e distribuicdo de donativos alimentares e de vestuario; Apoio na insercao de informacdo referente as atividades desenvolvidas em
base de dados do Equipamento.

Perfil do(s) voluntario(s): Dinamico, gosto por trabalhar em Equipa e bom relacionamento interpessoal, tolerancia ao stress, assertivo,
autonomia e responsabilidade, conhecimentos em informatica na 6tica do utilizador em ferramentas office.

Outras Condicoes:

Periodicidade (pontual ou sistematica): Pontual Duracao (meses): 6 meses Disponibilidade:  Dias da Semana: a combinar

N° de pessoas: 2 Local: Equipa de Rua Reduz - Coimbra Horario: a combinar

Recursos Materiais:

Candidatar



https://docs.google.com/forms/d/1BKGZYhGNpvlJq90cM-zu30kcq3RxaHQgnhZ-8IhZJPU/edit?usp=sharing

